ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI
COMUNA SUHARAU
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea Regulamentului de organizare si funcfionare a
aparatului de specialitate al Primarului Comunei Suharau, judeful Botosani

Consiliul Local Suhardu, judetul Botosani,

véazand referatul nr. 1334 din data de 09.03.2018 intocmit de Oprisanu Elena, consilier n
aparatul de specialitate al primarului comunei Suharédu, raportul de specialitate nr. 1610 din data
de 20.03.2018,

in baza rapoartelor de avizare ale comisiilor pe domenii de specialitate ale consiliului
local,

avand Tn vedere prevederile:

- art. 43, 45, 48 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionartlor publici, republicatd, cu
modificarile si completirile ulterioare;

- art. 40 din Legea nr. 53/2003-Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completérile
ulterioare;

- Legii nr. 772004 privind Codul de conduiti a functionarilor publici, republicata;

- Legii nr. 477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din autoritatile si
institutiile publice;

- art. 36 alin. (1) si alin. (2) din  Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si
urbanismului, cu modificarile si completarile ulterioare si potrivit prevederilor art. 45, alin. (1)
din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii lucrdrilor de constructii, republicata, cu
modificarile si completérile ulterioare;

- art. 36, alin. (2) litera a), alin. (3) litera b) din Legea nr. 215/2001 privind administratia
publicd locald, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

n temeiul art. 45 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd locald, republicatd,
cu modificérile si completarile ulterioare, adoptd prezenta

HOTARARE:

Art. 1. - Se aproba Regulamentul de organizare si functionare a aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Suhariiu, conform anexei nr. | la prezenta hotdrére.

Art. 2. - Primarul comunel Suhardu va urméari aducerea la indeplinire a prevederilor
prezentel hotarari.

Suhardu, 29 martie 2018
Nr. 26

Contrasemneaza
Secretar,
Lucia Tiricd
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REGULAMENT

de organizare si functionare a aparatului de specialitate a
Primarului Comunei SUHARAU

Emis de:

PRIMARIA COMUNEI SUHARAU

CAPITOLUL 1 Dispozitii eenerale

Art.1.Potrivit Legii nr. 215/2001, consiliul local aprobd, la propunerea primarului,
organigrama, statul de functii numarul de personal si regutamentul de Organizare si
funcfionare a aparatului propriu de specialitate . ale institutiilor si serviciilor publice
precwm si ale regiilor autonome de interes Jocal.

Art.2.Conform Legii nr. 215/2001 numirea si eliberacea din funcfie a personalului din
aparatul propriu de specialitate al autoritatilor adminisuratiei publce locale se face de catre
primar, in conditiile legii., cu exceptia secretarului.

(DPrimarul indeplineste o functie de autoritate publica. El este seful
administrafiei publice locale si al aparatului propriu de specialitate al autoritatilor
administragiei publice locale , pe care 7l conduce si il controleaza.

(2)Primarul rdspunde de buna functionare a administratiei publice locale , in

conditile legii.
Art.3.Salariafii din aparatul propriu al primariei sunt tunctionarl publici si personal cu
contract individual de munca si au drepturile si obligagiite previizute de Statutul
functionarului public., Legea nr 53/2003 privind Codul Muncii.si Legea nr 7/2004
privind Codul de conduita al functionarilor publici.

Art.4.

(1)Prin Hotdrdrea nr.5 din 31.07.2017 a Consiliul local Suhardu a aprobat statul
de functiuni si organigrama aparatului, cu ajutorul ciruia se indeplinesc atributiile
autoritdtilor publice locale. Aparatul este structurat pe urméitoarele activitati:

secretariat-administrativ si vefatii cu publicul, stare civild, autoritate
tutelard si asistentd sociald;

amenajarea teritoriului, luerari publice si gospodarie comunali;

contabilitate-administrativ.

compartimentul serviciului public de agriculturd si silviculturd

(2) Structura §i competentele aparatului primdiriei se stabilesc prin prezentul
Reguiament.

(3) Organigrama aparatului propriu al primariei se aprobi de citre consiliul local.



Art.5> Aparatul propriu al primériei este coordonat de ciitre primar, viceprimar si secretar.

Art.0.In exercitarea atribufiilor ce-i revin, aparatul propriu al primdriei isi desfisoara
aclivitatea pe baza de programe lunare §i. dacd se impune, siptiménale, aprobate de citre

conducatorul direct.

Art.7. Aparatul propriu colaboreazd cu comisiile de specialitate ale consiliuiui Jocal, in
vederea realizarii atributiilor stabilite prin lege si prin regulamentul propriu de

funcfionare,

Art.8.Sdptdmanal si lunar primarul, viceprimarul si secretarul comunei vor analiza
activitatea desfasuratd de aparatul propriu al primériei si vor stabili obiectivele ce trebuie
realizate in perioada urmatoare.

Art.9.

(l)Funciionarii din aparatul propriu al primariei, structurat pe activititile
prevazute la art4 (1) din prezentul Regulament, colaboreaza pentru realizarea atributiilor
ce revin auforitifilor administragiei publice din comuni.

(2)in scopul realizarii sarcinilor ce le revin, salariatil din aparatul propriu al
primériel pot stabili relatii cu directiile din cadrul Consiliului Judetean si Prefecturii si cu
serviciile publice descentralizate ale ministerelor, informand primarul, viceprimarul si,
dupd caz. secretarul comuneli, care le coordoneaza activitatea.

CAPITOLUL 11 -
Art.10.Compartimentul secretariat, relatii cu publicul, stare civild, autoritate tutelard si
asisten(d sociala este coordonata de catre secretar Lucia Tiricd si au urmatoarele atributii:

a}primeste si inregistreaza intreaga corespondentd adresata consiliului local:

b)prezintd primarului corespondenta, cererile, reclamatiile si sesizdrile cetitenilor,
urmareste solufionarea lor, atunci cand raspunsul nu a putut i dat pe loc;

c)organizeazd primirea cetifenilor in audientd, inregistreazi problemele cu care
acegtia se adreseazd celor care acordd audien{a si urmireste solutionarea lor. atunci cénd
raspunsul nu a putut fi dat pe loc, primeste, inregistreaza, expediazi celor vizafi
raspunsurl 1 hotdrdri ale consiliului local sau dispozitii ale primarului si urmareste
realizarea lor:

d)tine evidenfa resurselor umane din cadrul Consiliului local Suhardu . Tine
evidenga registrutui special REVISAL de evidentd a salariatiilor din cadrul Consiliutui

local Suhariu.



clasigurd, prin afisarea la sediul primériei si in alte locuri stabilite de conducere,
hotdrari ale consiliului local comunal, legi si hotdrari ale guvernului sau acte cu caracter
normativ, ort extrase din acestea care prezintd interes cetitenesc;

flelibereazd unele certificate sau adeverinte, cét si copii dupi actele oficiale, la
cererea celor indreptfi(i;

g)asigurd primirea, inregistrarea si urmdireste solufionarea scrisorilor adresate de
cetdteni st comunica raspunsul;

h)organizeaza activitatea de selectionare si pastrare a fondului arhivistic;

Hraspunde de completarea si pastrarea registrelor agricole, intocmeste i transmite
raportéri statistice cu privire la datele ce fac obiectul registrului agricol;

Jefectueazd verificari la gospodariile populaiiei privind concordanta datelor
inscrise in registre si existentul din teren;

Kyraspunde de asigurarea registrelor, a certificatelor de stare civild, a altor
jmprimate si materiale necesare activitatii de stare civila;

I)pastreaza registrele cu acte de stare civili,

m)intocimeste si trimite. la cerere, extrase pentru uzul autoritatilor publice dupa
actele de stare civila:

n)intocmeste acte de nastere, cisdtorie §i deces si fhscrie prin mentiune
recunoasterca $i stabilirea fitiatiei, adoptia, divortul si schimbarea numelui sau
prenuwmelui;

o)intocmeste si trimite in termen comunicari de mentiuni la Consiliul | Judetean i
alte consilii locale din (ara,

pjurmareste inaintarea registrelor de stare civild, dupa completare, in termen de
30 de zile, exemplarul 11, la Serviciul de stare civild al Consiliului judetean;

rinainteazd In termen buletinele statistice la Directia Judeteana de
Statistica.,Inainteaza lunar la Directia de evidenta informatizata a persoanei buletinele
decedatilor precum si extrasele pentru uzul organelor de stat de pe certificatele de nastere
a nou nascutilor | in luna in curs.

s)copie registrele de stare civild pierdute sau distruse, dupd exemplarele existente
la Consiliul judetean:

ftine evidenta minorilor problemd. a persoanelor handicapate si alte categorii de
persoane ce necesitd ocrotire;

w)intocmeste rapoarte i informari cu privire la activitatea de autoritate tutelars si
stare civila;

vjconlucreaza cu organele de politie in acfiunile de identificare si ocrotire a
minorilor pdrasifi, a celor ce practicd vagabondajul si comit fapte antisociale si prezinta
propuneri comisiei judetene pentru ocrotirea minorilor;

x)intocmeste dosarele pentru acordarea de ajutoare sociale conform Legii nr.
416/2001;Intocmeste alocatii complementare si monoparentale de sustinere pentru copiii
pina la 18 ani care urmeaza o forma de invatamint conform Ordonantei de Urgenta nr



105/2003., cu modificarile si compleytarile ulterioare. Intocmeste alocatii de stat pentru
copili nou nascuti si alocatii de stat .

z)pastreaza n condifii corespunzitoare arhiva ce priveste activitatea de stare
civild si autoritate tutelara.

CAPITOLUL I11 B - - =
Art.11.Compartimentul de amenajare a teritoriului, lucrdri publice si gospodirie
comunal este coordonat de catre viceprimar d-1 Viorel Danild si realizeaza urmatoarele
atributit:

a)asigurd elaborarea studiilor §i proiectelor de urbanism, amenajarea teritoriului,
in conformitate cu prevederile legale Tn vigoare,

burmireste realizarea investitillor social-culturale si a lucririlor publice,
rezolvarea problemelor legate de activitatea energeticd si electrificarea rurali;

c)analizeazd documentatiile prezentate, in vederea eliberarii autorizatiilor de
constructii, confornt competenfei stabilite de Legea nr.50/1991, . modificatd si completati
prin Legea nr.453 /2001.

d)urmdreste protectia mediului, echiparea tehnico-edilitard si circulagia de pe
teritoriul administrativ al comunei.

e)organizeaza desfasurarea Jicitatiilor publice pentru concesionarea terenurilor si a
lucrérilor de constructii;

Dasigurd coordonarea activitdjii servictilor publice de gospodarie comunali si
locativa,

gjcontroleazd respectarea disciplinei Tn constructii, a respectdrii documentatiilor
de urbanism si amenajarea teritoriufui;

h)intocmeste programe anuale si de perspectivd §i asigurd urmirirea executiei
lucrdrilor de construire, intrefinere si modernizare a drumurilor publice de interes local;

Dfundamenteaza sursele de finantare pentru toate lucrdrile de construire, reparare,
intrefinere $i modernizare a drumurilor si a lucrdrilor de arid aferente drumurilor de
interes comunal (poduri, podete, diguti si sisteme de semnalizare):

Nurmareste  avizarea si aprobarea documentatiilor tehnice de urbanism,
amenajarea teritoriului §i investitii, conform competentelor prevdzute de lege;

Klurméreste contractarea §i realizarea lucrdrilor de investitii si reparatii precum si
recepfionarea pe teren a lucrarilor respective, prevazute n programul propriu.
CAPITOLLUL IV
Art.12.Serviciul de contabilitate , este coordonat de sefa de derviciu Schiopu Mariana si

are urmatoarele sarcini:

afintocmeste proiectul bugetului local §i contul de incheiere a exercitiului
financiar pentru a fi supuse aprobarii consiliului local;



b)ia misuri de realizare a prevederilor bugetului Jocal atat la partea de venituri cat
si in privinta cheltuielilor. prezentind periodic informari la conducerea primariei, privind
stadiul realizarilor;

c)analizeaza necesitatea si oportunitatea unor modificiri in structura bugetului in
perioada executiei si le supune aprobérii consiliului Jocal;

d)conduce evidenta contabild a activitatilor administratiei locale, asistenia sociala,
invafamdnt, sdndtate, ajutoare sociale, intocmeste rapoarte lunare si dari de seami
trimestriale;

e)raspunde de gestionarea mijloacelor banesti, de cheltuirea fondurilor, conform
prevederilor, efectueazi zilnic controlul operatiunilor efectuate prin casierje;

Durmdreste pe baza de documente operatiunile ce se efectueazi prin banca;

glasigurd exercitarea controlului financiar preventiv pentru cheltuielile efectuate
din bugetul comunei si din mijloace extrabugetare cit si pentru eliberdri de materiale;

h)raspunde de efectuarea inventarierii mijloacelor materiale si bdnesti aflate in
gestiunea consiliului ;

Praspunde de administrarea sediufui primiriei si a utilitafilor din dotare;
CAPITOLUL V ATRIBUTIILE VICEPRIMARULUI

Art.13. Viceprimarul comunei Suhardu, domnul Viorel Dianili |, este subordonat

primartlul comunei si indeplineste urmatoarele atributii;

I. Controleaza igiena si salubritatea localurifor publice si produselor alimentare
puse i vinzare pentru populatie, cu sprijinul serviciilor de specialitate..

2. Exercita controlul asupra activitatii din tirguri. piete , oboare | locuri si parcuri
de distractii si ia masuri pentru buna functionare a acestora:

3.Raspunde de inventarierea si administrarea bunurilor care apartin domeniului
public si domeniului privat al comuneli;

4. JTa masuri pentru controlul depozitarii deseurilor menajere, industriale sau de
orice fel pentru asigurarea igenizarii malurilor cursurilor de apa din raza comunei precum
si pentru decolmatarea vailor locale si a podetelor pentru asigurarea scurgerii apelor mari

5. Organizeaza evidenta lucrarilor de constructii din localitate si pune la dispozitia
autoritatilor adminstratiei publice centrale rezultatele acestor evidente. .

6.Indeplineste si alte atributii incredintate de catre primarul comunei Suhardu si
de catre Consiliul local Suhariu , in conditiile legii.

APITOLUL ¥ - NORME DE CONDUITA PROFESIONALA

FUNCTIONARILOR PUBLICI - CONFORM LEGII NR. 7 /2004 B
Art.15 alin 1. Functionarii publici din cadrul aparatului propriu al Primariei Suhardu au
urmatoarele obligatii: sa asigure un serviciu public de calitate , profesionist , prin

participarea activd la luarea deciziilor , precum si de a asigura transparenta



administrativa. S3 respecte Constitutia , legile tarii . sa acfioneze pentru punerea in
aplicare a dispozigiilor legale , cu respectarea eticii profesionale.: Sa apere in mod loial
prestigiul Primariei Suhardu. Sa respecte demnitatea functiei publice detinute , libertatea
opinitlor si de a nu se ldsa influentati de considerente personale sau de popularitate.. De a
nu aduce atingerea onearei , reputatiel si demnitatii persoanelor din cadrul primariei. Sa
asigure ocrotirea propietatii publice si private a statului si a comunei Suhariu,

Art 16 alin 2. Functionarii publici din cadrul aparatului propriu al primariei comunei
Suharau le sunt interzise:

a.54 exprime in public aprecieri neconforme cu realitatea.

b. S dezvaluie informatii care nu au caracter pubiic;

¢. Sa facd aprecieri neautorizate in legdturd cu litigiite aflate in curs de solutionare
$i in care primiria sau consiliul local are calitatea de parte.

d.S& dezviluie informatii la care au acces in exercitarea functiei publice,

.54 acorde asisten{d si consultantd persoanelor fizice sau juridice ori de alta
naturd impotriva primdriei sau consiliului Jocal

f.Sa participe la colectarea de fonduri pentru activitatea partidelor politice. Sa
furnizeze sprijin logistic candidatilor la functii de demnitate publica. Sa colaboreze , in
atara relatiilor de serviciu cu persoane fizice sau juridice care fac donatii sau sponsorizari
partidelor politice. Sa afiseze jn cadrul primariei , insemne ori obiecte inscriptionate cu
sigla sau denumirea partidelor politice ori candidatilor acestora..

CAPITOLUL VI NORME DE CONDUITA A PERSONALULUI ANGAJATI CU

CONTRACT INDIVIDUAL DE MUNCA-C{ LEGH NR 533/2003

lor de munca au

Art 17Angajatii cu contract individual de munca in cadrul relatii
urmatoarele obligatii: De a indeplini atributiile ce le revin conform fisei postului; De a
respecta disciplina muncii; De a respecta prevederile cuprinse in Regulamentul intern
precum si in contractul individual de munca: De a 1 fideli fata de primarie si Consiliul
local in exercitarea atributiilor de serviciu. De a respecta secretut de serviciu.

CAPITOLUL VIII Dispozitii finale

Art.18.Salariatit primariei indeplinesc si alte sarcini stabilite de consiliul local | de
primarul comunei precum $i pe cele previzute Tn actele normative n vigoare.

Art.19 Prezentul regulament se aduce la cunostinta salariatilor din aparatul propriu de
specialitate din cadrul Consitiului local Suhardu i termen de 10 zile de la adoptare.

Art.20 Evaluarea activiti{ii salariatitor se face in conditiile legii.



Art.21.Prezentul Regulament va fi completat si modificat in functie de atributiile ce vor
rezulta din actele normative ce vor apare dupd adoptarea lui.

Art. 22 Atributiile fiecirei functii din aparatul propriu al Primdriei Suhariu sunt cele
nominalizate in fisele posturilor, care fac parte integrantd din prezentul regulament. .
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REGULAMENT

de organizare si functionare a aparatului de specialitate a
Primarului Comunei SUHARAU

Eniis de;

PRIMARIA COMUNEI SUHARAU

CAPITOLUL | Dispozitii generale

Art.1.Potrivit Legii nr. 215/2001, consiliul local .aprobd, la propunerea primarului,
organigrama, statul de functii .numarul de personal si regulamentul de Organizare si
functionare a aparatului propriu de specialitate . ale instituiilor si serviciilor publice
precum si ale regiilor autonone de interes local.

Art.2.Conform Legii ar. 215/2001 numirea si eliberarea din functie a personalului din
aparatul propriu de specialitate al autoritatilor administratiei publce locale se face de catre

primar, in conditiile legii., cu exceptia secretarului.

(DPrimarul indeplineste o functie de autoritate publicd. El este seful

- administraiei publice locale si al aparatului propriu de specialitate al autoritatilor

administratiei publice locale , pe care il conduce si il controleaza.

(2)Primarul rdspunde de buna funciionare a administragiei publice locale , in
condiile legii.
Art.3.Salariatii din aparatul propriu al primariei sunt func{ionari publici si personal cu
contract Individual de munca si au drepturile gi obligajiile previizute de Statutul
funciionarului public.. Legea nr 53/2003 privind Codul Munciisi Legea nr 7/2004
privind Codul de conduita al functionarilor publici.

Art.4.

(1)Prin Hotérarea nr.5 din 31.07.2017 a Consiliul local Suhardu a aprobat statul
de funcyiuni si organigrama aparatului, cu ajutorul cdruia se indeplinesc atributiile
autoritdtilor publice locale. Aparatul este structurat pe urmitoarele activitati:

secretariat-administrativ s relaii cu publicul, stare civild, autoritate
tutelard si asisten(d sociald;

amenajarea teritoriufui, luerari publice si gospodarie comunali;

contabilitate-administrativ.

compartimentul serviciului public de agricultura si silviculturs

(2) Structura $i competengele aparatului primériei se stabilesc prin prezentul
Regulament.

(3} Organigrama aparatului propriu al primariei se aproba de catre consiliul local.



Art.> Aparatul propriu al primiriei este coordonat de catre primar. viceprimar si secretar.

Alt.6.In exercitarea atribugiilor ce-i revin, aparatul propriu al primariei isi desfasoari
activitatea pe baza de programe lunare §i. dacd se impune, saptamanale. aprobate de citre

conducitorul direct.

Art7. Aparatul propriu colaboreazd cu comisiile de specialitate ale consiliului local, in
vederea vealizérii atributiilor stabilite prin lege §i prin regulamentul propriu de

functionare.

Art.8.Saptamanal si lunar primarul. viceprimarul si secretarul comunei vor analiza
activitatea desfasuratd de aparatul propriu al primiriei si vor stabili obiectivele ce trebuie
realizate in perioada urmétoare.

AIT.9.

(I)Functionarii din aparatul propriu al primériei, structurat pe activitiile
previzute Ja art.4 (1) din prezentul Regulament, colaboreazd pentru realizarea atributiilor
ce revin autoritafilor administragiei publice din comuna.

(2)In scopul realizarii sarcinilor ce le revin, salariafii din aparatul propriu al
primdriei pot stabili relatii cu directiile din cadrul Consiliului Judetean si Prefecturii si cu
serviciile publice descentralizate ale ministerelor, informand primarul, viceprimarul i,
dupd caz, secretarul comunei, care e coordoneaza activitatea,

CAMITOLULII
Art.10.Compartimentul secretariat. relafii cu publicul, stare civild, autoritate tutelard si
asistenta sociala este coordonata de catre secretar Lucia Tirica si au urmatoarele atributii:

a)primeste si Tnregistreaza intreaga corespondenta adresatd consiliului local;

b)prezintd primarului corespondenta, cererite, reclamatiile si sesizarile cetitenilor,
urmdreste solutionarea lor, atunci cdnd raspunsul nu a putut fi dat pe loc:

cjorganizeazd primirea cetifenilor in audien(d, invegistreaza problemele cu care
acegtia se adreseaza celor care acordd audienta si urmireste solutionarea lor, atunci cand
raspunsul nu a putut fi dat pe loc. primeste, integisireazd, expediazi celor vizafi
raspunsuri si hotdedri ale consiliului focal sau dispozitii ale primarului si urmareste
realizarea lor:

d)iine evidenfa reswrselor umane din cadrul Consiliului local Suhardu . Tine
eviden(a registrului special REVISAL de evideni a salariatiilor din cadrul Consiliului
focal Suhardu.



elasigurd, prin afisarca la sediul primdariei si in alte locuri stabilite de conducere,
hotdrar ale consiliutui local comunal, legi si hotardri ale guvernului sau acte cu caracter
normativ, ori extrase din acestea care prezinta interes cetijenesc;

flelibereazd unele certificate sau adeveringe, ¢t si copii dupd actele oficiale, la
cererea celor indreptititi;

glasigurd primirea, inregistrarea si urmareste solujionarea scrisorilor adresate de
cetdfeni s1 comunica raspunsul:

horganizeazd activitatea de selectionare si pdstrare a fondului arhivistic;

raspunde de completatea si pastrarea registrelor agricole, intocmeste si transmite
raportdri statistice cu privire la datele ce fac obiectul registrutui agricol:

iJefectueaza verilicdri la gospodariile populatiei privind concordanta datelor
inscrise in registre $i existentul din teren;

Kyrdspunde de asigurarea registrelor, a certificatelor de stare civila, a altor
imprimate $i materiale necesare activitatii de stare civili;

[)péastreazi registrele cu acte de stare civila,

m)intocmeste i trimite, la cerere. extrase pentru uzui autoritétilor publice dupi
actele de stare civila:

njintocmeste acte de nastere. cdsatorie si deces si Inscrie prin mentiune
recunoasterea §i - stabilirea filiatiei, adoptia, divortul si schimbarea numelui sau
prenumelui;

o)intocmeste s1 trimite in termen comuniciri de mentiuni la Consiliul | Judetean si
alte consilii locale din tard,

pjurmdresle inainfarea registrelor de stare civila. dupd completare, in termen de
30 de zile. exemplarul 11, la Serviciul de stare civild al Consiliului judetean;

r)inainteazd in  termen buletinele statistice la  Directia  Judeteana de
Statistica,Inainteaza lunar la Directia de evidenta informatizata a persoanei buletinele
decedatilor precum si extrasele pentru uzul organelor de stat de pe certificatele de nastere
a nou nascutilor . in funa in curs.

s)copie registrele de stare civild pierdute sau distruse. dupi exemplarele existente
la Consiliul judetean;

tOfine evidenta minorilor problema. a persoanelor handicapate si alte categorii de
persoane ce necesitd ocrotire;

u)intocmeste rapoarte i informdri cu privire la activitatea de autoritate tutelard si
stare civili;

vjconlucreazd cu organele de politie in acfiunile de identificare si ocrotire a
minorilor pirdsigi. a celor ce practicd vagabondajul si comit fapte antisociale si prezinta
propuneri comisiei judegene pentru ocrotirea minorilor;

x)intocmeste dosarele pentru acordarea de ajutoare sociale conform Legii nr.
416/2001:Intocmeste alocatii complementare si monoparentale de sustinere pentru copiii
pina la 18 ant care urmeaza o forma de invatamint conform Ordonantei de Urgenta nr



10572003, cu modificarile si compleytarile ulterioare. Intocmeste alocatii de stat pentru
copiii nou nascuti si alocatii de stat .
z)pdstreazd in condifii corespunzitoare arhiva ce priveste activitatea de stare

civild si autoritate tutelara.
AMTOLUL T

Art.T].Compartimentul de amenajare a teritoriului,
comunald este coordonat de catre viceprimar d-1 Viorel Dinil4 si realizeaza urmatoarele

lucrdri publice si gospodirie

atributii:

ajasigurd elaborarea studiilor si projectelor de urbanism, amenajarea teritoriufui,
in conformitate cu prevederile legale in vigoare,

bjurmareste realizarea investifiiloc social-culturale si a lucririlor publice,
rezolvarea problemelor legate de activitatea energetici si electrificarea rurala;

c)analizeazd documentatiile prezentate, In vederea eliberdrii autorizatiilor de
construchii. conform competentei stabilite de Legea nr.50/1991, . modificata si completata
prin Legea nr.453 /2001.

dyurmareste protectia mediului, echiparea tehnico-edilitari si circulatia de pe
teritoriul administrativ al comunei,

e)organizeaza desfisurarea licitafiilor publice pentru concesionarea terenurilor si a
lucrarilor de constructii;

flasigurd coordonarea activititii serviciilor publice de gospodarie comunald si
locativi,

gicontroleazd respectarca disciplinei in constructii, a respectarii documentatiilor
de urbanism si amenajarea teritoriufui;

h)intocmeste programe anuale si de perspectivd $i asigurd urmirirea executiei
lucrdrilor de construire, intrefinere si modernizare a drumurilor publice de interes local;

1)fundamenteaza sursele de finantare pentru toate Jucririle de construire, reparare,
intrefinere $1 modernizare a drumurilor si a lucrarilor de artd aferente drumurilor de
interes comunal (poduri. podete, diguri si sisteme de semnalizare):

Hurmdireste avizarea §i aprobarea documentatiilor tehnice de urbanism,
amenajarea teritoriului si investitii, conform competentelor previzuie de lege;

Kurmireste contractarea §i realizarea lucrdrilor de investitii si reparafii precum si
receptionarea pe teren a lucrérilor respective, prevazute n programul propriu.
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Aut.12.Serviciul de contabilitate , este coordonat de sefa de derviciu Schiopu Mariana si
are urmétoarele sarcini:

a)intocmeste proiectul bugetului local si contul de incheiere a excrcitiului
financiar pentru a fi supuse aprobarii consiliului local;



bia masuri de realizare a prevederilor bugetului local att la partea de venituri cét
si in privinga cheltuielilor. prezentand periodic informari la conducerea primariei. privind
stadiul realizarilor:

c)analizeaza necesitatea §i oportunitatea unor meodificdri in structura bugetului in
perioada executiei st le supune aprobirii consiliuiui local;

d)conduce evidenta contabila a activitatilor administratiei locale, asistenta sociala,
invatamant, sdnitate. ajutoare sociale. intocmeste rapoarte lunare si dari de seamai
trimestriale;

eraspunde de gestionarea mijloacelor banesti, de cheltuirea fondurilor, conform
prevederilor, efectueazi zilnic controlul operatiunilor efectuate prin casierie;

furmareste pe baza de documente operagiunile ce se efectueazi prin banci;

g)asigurd exercitarea controlului financiar preventiv pentru cheltuielile efectuate
din bugetul comunei i din mijloace exirabugetare it si pentru eliberiri de materiale:

h)raspunde de efectuarea inventarierii mijloacelor materiale si binesti aflate in
gestiunea consiliului ;

i)raspunde de administrarea sediului primariei si a utilititilor din dotare;

CAPITOLUL VATRIBUTIHLE VICEPRIMARULLUI .
Art.13. Viceprimarul comunei Suhardu, domnul Viorel Dinili . este subordonat
primatului comunei $i indeplineste urmdatoarele atributii;

1. Controleaza igiena si safubritatea localurilor publice si produselor alimentare
puse in vinzare pentru populatie, cu sprijinul serviciilor de specialitate..

2. Exercita controlul asupra activitatii din tirguri, piete , oboare , locuri si parcuri
de distractii si ia masuri pentru buna functionare a acestora;

3.Raspunde de inventarierea si administrarea bunurilor care apartin domeniului
public si domeniului privat al comunei;

4. la masuri pentru controlul depozitarii deseurilor menajere, industriale sau de
orice fel pentru asigurarea igenizarii malurilor cursurilor de apa din raza comunei precum
si pentru decolmatarea vailor locale si a podetelor pentru asigurarea scurgerii apelor mari

5. Organizeaza evidenta lucrarilor de constructii din localitate si pune la dispozitia
autoritatilor adminstratiel publice centrale rezultatele acestor evidente. .

6.Indeplineste si alte atributii incredintate de catre primarul comunei Subariu si
de catre Consiliul local Suhardu , in conditiile legii.

CAPITOLLUL vV - NORME DE CONDUITA PROFESIONALA
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Art.15 alin |. Functionarii publici din cadrul aparatului propriu al Primariei Suhardu au
urmatoarele obligatii: sa asigure un serviciv public de calitate , profesionist , prin
patticiparea activd la luarea deciziilor . precum si de a asigura transparenta



administrativa. 54 respecte Constitutia , legile tarii . sa actioneze pentru punerea in
aplicare a dispozitiilor legale , cu respectarea eticii profesionale.: Sa apere in mod loial
prestigiul Primariei Suharu. Sa respecte demnitatea functiei publice detinute , libertatea
opiniilor si de a nu se lasa influentati de considerente personale sau de popularitate.. De a
nu aduce atingerea onoarei , reputatiei si demnitatii persoanelor din cadrul primariei. Sa
asigure ocrotirea propietatii publice si private a statului si a comunei Suhariu.

Art 16 alin 2. Functionarii publici din cadrul aparatului propriu al primariei comunei
Subkardu le sunt interzise:

a.54 exprime in public aprecieri neconforme cu realitatea.

b. S& dezvaluie informatii care nu au caracter public:

c. Sa facd aprecieri neautorizate in legdturd cu litigiile aflate in curs de solutionare
$1 In care priméria sau consiliul [ocal are calitatea de parte.

d.5a dezviluie informatii la care au acces in exercitarea functiei publice,

e.58 acorde asistenfd si consultan(d persoanelor fizice sau juridice ori de alea
naturd impotriva primériei sau consiliului local

f.Sa participe la colectarea de fondurl pentru aclivitatea partidelor politice. Sa
furnizeze sprijin logistic candidatilor la functii de demnitate publica. Sa colaboreze , in
afara relatiilor de serviciu cu persoane fizice sau juridice care fac donatii sau sponsorizari
partidelor politice. Sa afiseze in cadrul primariei , insemne ori obiecte inscriptionate cu
sigla sau denumirea partidelor politice ori candidatilor acestora..
CAPITOLUL VI NORME DE CONDUITA A PERSONALULUI ANGAJATIL C1
CONTRACT INDIVIDUAL DE MUNCA-CI LEGTI NR 3372003 _
Art 17Angajatii cu contract individual de munca in cadrul relatiilor de munca au
urmatoarele obligatii: De a indeplini atributiile ce le revin conform fisei postului; De a
respecta disciplina muncii; De a respecta prevederile cuprinse in Regulamentul intern
precum st in contractul individual de munca; De a fi fideli fata de primarie si Consiliul
local in exercitarea atributiilor de serviciu. De a respecta secretul de serviciu.

CAPITOLUL VI Dispozitii finale .
Art.18.Salariafii primariel indeplinesc §i alte sarcini stabilite de consiliul local , de

primarul comunei precum i pe cele previzute in actele normative in vigoare.

Art.19 Prezentul regulament se aduce la cunostinta salariatilor din aparatul propriu de
specialitate din cadrul Consiliului local Suhargu in termen de 10 zile de la adoptare.

Art.20 Evaluarea activitatii salariatilor se face in conditiile legii.



Art.2].Prezentul Regulament va fi completat st modificat in functie de atribufiile ce vor
rezulta din actele normaltive ce vor apare dupd adoptarea Jui.

Art. 22 Atributiile fiecdrei functii din aparatul propriu al Primériei Suhariiu sunt cele
nominalizate in fisele posturilor, care fac parte integranta din prezentul regulament. .

Presedinte de sedinta, Secretar,

Ursan Petru Lucia Tiric



