PRIMARIA COMUNE] SUHARAU JUDETUL BOTOSANI
TEL/FAX :0231623002/0231623040
E-mail : primaria_suharau@yahoo.com
CUI 13433912

Nr.1805 din 28 martie 2022.

ANUNT

in conformitate cu prevederile art.617 alin.(2) si art.618 alin. (3) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ si ale art.39 alin. (11) si (2) din H.G. nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind

organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completdrile ulterioare,

PRIMARIA COMUNEI SUHARAU, judetul BOTOSANI, cu sediul in Comuna SUHARAU, sat SUHARAU,
judetul BOTOSANI, organizeaza concurs de recrutare, pentru ocuparea unei functii publice de executie
vacante, pe perioada nedeterminata, din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei SUHARAU,

dupa cum urmeaza:
1. Compartiment Asistentd Sociald , Autoritate tutelara,Relatii publice ,
-1 functie publica de executie, vacantd, de cpnsilier, clasa I, gradul profesional principal

Conditii specifice de participare: ;
-~ studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd:in domeniul asistenta sociala
- vechime in specialitatea studiilor necesare [exercitarii functiei publice : - 5 ani

CONCURSUL SE ORGANIZEAZA LA SEDJUL PRIMARIEI COMUNEI SUHARAU, JUDETUL BOTOSANI.
Conditii generale de participare la concurs:
a) are cetatenia romana si domicil_iu'l in Romania;
b) bgr;qaste limba roméné",._scris si vorbit;
c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;
d) are capacitate deplind de:exercitiu; 4
e) este apt din punct de vedere medical si psihologic s& exercite o functie publica. Atestarea starii de sanstate
se face pe baza de examen medical de spedgialitate, de catre medicul de familie,

f) indeplineste conditiile de studii si vechime|in specialitate prevdzute de lege pentru ocuparea functiei publice;
9) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care Tmpiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de
fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie|care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu




exceptia situatiei in care a intervenit reabilit
i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o f
executarea cdreia a savarsit fapta, prin hot
J) nu a fost destituitd dintr-o functie publica s
disciplinare in ultimii 3 ani;
k) nu a fost lucrdtor al Securitatii sau colabo

Probele stabilite pentru concurs, in temeiul :
sunt urmatoarele:
selectia dosarelor de inscriere — in termen d
depunere a dosarelor, potrivit art.50 alin.(1)
PROBA SCRISA - se va sustine in data d
Botosani

INTERVIUL — se va sustine in data de 30

area, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;
Linctie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in

rare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;
au nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive

rator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

art.618 alin.(10) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ,

& maxim 5 zile lucrdtoare de la data expirarii termenului de
din H.G. nr.611/2018;

e 26 mai, ora 10”;la sediul Primariei comunei Suharau, judetul

mai, ora 13°;

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul autoritatii sau institutiei publice organizatoare, in termen

de 20 de zile de la data publicarii anuntului |
site-ul Primariei Comunei SUHARAU, judetu
concursului - 21.04.2022

Acestea vor contine Tn mod obligatoriu:
Durata timpului de munca 8 ore/zi , 40 ore/s
a) formularul de inscriere prevazut in anexa
— actualizata prin raportarea la prevederile g
administrativ

b) curriculum vitae,modelul comun european;

¢) copia actului de identitate:;
d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor
perfectionari;
e) copie a diplomei de master sau de studii f

e site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici Bucuresti si pe

I BOTOSANI IN PERIOADA 21.04.2022-10.05.2022, data afisarii

aptamana .
nr.3 la H.G. nr.611/2008 (respectiv anexa nr.4 la H.G. nr.761/2017
rt.465 alin.(1) lit. i), j) si k) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul

si altor documente care atesta efectuarea unor specializari si

ostuniversitare in domeniul administratiei publice, management

ori in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz — nu este obligatoriu;

f) copia carnetului de munca si dupé caz, a 2
ateste vechimea in munca si, dupé caz, in s
precum si situatia disciplinara;

g) copia adeverintei care atesta starea de s3§

nr.57/2019 privind Codul administrativ: apt d

adeverintel eliberate de angajator pentru perioada lucrat, care s&
pecialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea functiei publice —

natate corespunzatoare (conform art. 465 alin.(1) lit.e) din 0.U.G.
n punct de vedere medical si psihologic s& exercite o functie

publica; atestarea se face pe baza de examen medical de specialitate, de cétre medicul de familie, respectiv

pe bazéa de evaluare psihologica organizata

eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii

in clar, numarul, data, numele emitentului si
Sanatatii Publice);

h) copia adeverintei care atesta starea de s3

publice pentru a céror ocupare este necesar

prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii),
oncursului de catre medicul de familie al candidatului { va contine,
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul

natate corespunzatoare pentru efort fizic, in cazul functiilor
d Tndeplinirea unor conditii specifice care implica efort fizic si se




testeaza prin proba suplimentard — nu este
i) cazierul judiciar (poate fi inlocuit cu o dec
admis la selectia dosarelor si care nu a solig
institutia publicd competenta are obligatia d
parcursul desfasurarii concursului, dar nu m
neemiterii actului administrativ de numire);
j) declaratia pe propria réspundere, prin con
adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lu
prevazute de legislatia specifica.
Copiile de pe actele prevazute mai sus se p
care se certifica pentru conformitatea cu ori
de identitate, care se poate transmite si in fq
mail primaria_suharau@yahoo.com.
Péana n ultima zi prevazutd pentru selectia ¢
candidatilor informatii sau alte documente re
611/2008, pentru desfasurarea concursului.

Coordonate de centact pentru primirea dosg

cbligatoriu;

aratie pe propria raspundere — In acest caz, candidatul declarat
sitat expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau

e a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot
al tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea

npletarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere. sau
crator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile

rezinta in copii legalizate sau Tnsotite de documentele originale,
ginalul de catre secretarul comisiei de concurs, cu exceptia actului
prmat electronic, la adresa de e-

losarelor de inscriere, membrii comisiei de concurs pot solicita
levante, din categoria celor prevazute la art. 49 din H.G. nr.

relor de concurs:

persoana de contact: consilier achizitii publice Oprisanu Elena;

telefon 0747055428;
e-mail primaria_suharau@yahoo.com , pagi

adresa de corespondenta: Primaria Comune

Bibliografia si tematica pentru functia pu
profesional principal la Compartimentul 4
- Constitutia Romaéniei, republicata;
- 0.U.G. nr. 57/2018 privind Codul administn
Titlul VI si Partea a Vl-a “ Statutul functionar
administratia publica si evidenta personalulu
- Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind
republicata, cu modificarile si completarile ul
- Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sa
modificarile si completarile ulterioare ;
- Legea nr.448/2006 privind protectia si pron
modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 268/2007 pentru
nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
completarile ulterioare;
- Legea nr. 416/2001 privind venitul minim g
- Hotararea nr. 50 din 19 ianuarie 2011 pent

Legii nr. 416/2001 privind venitul minim gara

na de internet i
i Suharau , sat Suharau, judetul Botosani , cod postal 717360

blicd de executie, vacantd, de consilier, clasa |, gradul

A\sistentd Socialad,Autoritate tutelara, Relatii publice este:

ativ, Partea a lil-a * Administratia publica locala”, Titlul |, Titlul V si
lor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din

i platit din fonduri publice™;

prevenireea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
terioare ;

nse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu

hovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu

aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si

arantat, cu modificarile si completarile ulterioare;
ru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
ntat, cu modificarile si completarile ulterioare;




- Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare ;

- Legea nr.277/2010 privind alocatia pentru|sustinerea familiei, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;
-Hotararea Guvernului nr. 38/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, cu modificarile si completarile ulterioare:

- Ordonanta de Urgenta nr.111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare:
- Hotararea de Guvern nr.52/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea
copiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

PRIMAR,




